=

\.. | 4
REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo mora, prometa

i infrastrukture

Temeljem clanka 10. stavka 1. tocke 10. Zakon o pravu na pristup informacijama
(Narodne novine, broj 25/13, 85/15) Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture objavljuje

OBAVIJEST O ISHODU JAVNOG NATJECAJA
objavljenog u Narodnim novinama, broj 121 od 23. prosinca 2016.g.

Javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu u Ministarstvo mora, prometa i
infrastrukture, raspisan je za 11 radnih mjesta na koje je odaziv bio sljedeci:

l. GLAVNO TAJNISTVO

Sektor za ljudske potencijale 1 upravljanje imovinom i pomo¢no —tehni¢kim poslovima
SluZzba upravljanja i gospodarenja imovinom i pomo¢no tehni¢kim poslovima
Odjel upravljanja i gospodarenja imovinom

1. viSi strucni referent (mjesto rada Zagreb) — 1 izvrsitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 37 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 22
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjecaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 14 kandidata, od koji je 12 kandidata zadovoljilo na testiranju
te su pozvani na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila ¢elniku tijela.

Kandidatkinja NIVES FRESL, struc¢na prvostupnica inzenjerka gradevinarstva, s polozenim
drzavnim stru¢nim ispitom, koja se nalazi na prvom mjestu rang-liste obavijeStena je o izboru
I pozvana da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, nakon ¢ega je doneseno RjeSenje o prijmu u drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim
kandidatima u natjeCajnom postupku.



Il. UPRAVA POMORSKE | UNUTARNJE PLOVIDBE, BRODARSTVA,
LUKA | POMORSKOG DOBRA

LUCKA KAPETANIJA OSIJEK
Odjel za upravljanje i nadzor prometa i poslove traganja i spasavanja

2. Struéni suradnik (mjesto rada Osijek) - 1 izvrsitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 6 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 2
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 2 kandidata, koji su zadovoljili na testiranju te su pozvani na
razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila celniku tijela.

Kandidat DRAZEN GALOVIC, magistar inZenjer prometa, s poloZenim drzavnim stru¢nim
ispitom, koji se nalazi na prvom mjestu rang-liste obavijesten je o izboru i pozvan da dostavi
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, nakon cega je
doneseno RjeSenje o prijmu u drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u
natjeCajnom postupku.

LUCKA KAPETANIJA VUKOVAR
Odjel za upravljanje i nadzor prometa i poslove traganja i spasavanja

3. strucni suradnik (mjesto rada Vukovar) — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 3 prijave, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 2
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 2 kandidata, koji su zadovoljili na testiranju te su pozvani na
razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila Celniku tijela.



Kandidat TOMISLAV TADIC, magistar inzenjer nautike, koji se nalazi na drugom mjestu
rang-liste (kandidat koji se nalazi na prvom mjestu rang-liste izabran je za prijam na drugo
radno mjesto) obavijeSten je o izboru i pozvan da dostavi uvjerenje o0 zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, nakon ¢ega je doneseno Rjesenje o prijmu u
drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u natje¢ajnom postupku.

1. UPRAVA SIGURNOSTI PLOVIDBE

LUCKA KAPETANIJA PULA
Ispostava Rovinj

4. strucni referent (mjesto rada Rovinj) — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 17 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 11
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 9. ozujka 2017. godine u
Rijeci, odazvalo se ukupno 8 kandidata, od koji je 6 kandidata zadovoljilo na testiranju te su
pozvani na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti 1 vjeStina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila Celniku tijela.

Kandidat IGOR LOPARIC, komercijalist, koji se nalazi na prvom mijestu rang-liste
obavijesten je o izboru i pozvan da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog myjesta, nakon ¢ega je doneseno RjeSenje o prijmu u drzavnu sluzbu koje je
dostavljeno svim kandidatima u natje¢ajnom postupku.

Ispostava Rabac

5. kapetan ispostave I11. vrste (mjesto rada Rabac) — 1 izvrsitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 7 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 3
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 9. ozujka 2017. godine u
Rijeci, odazvalo se ukupno 3 kandidata, od koji je jedan kandidat zadovoljio na testiranju te je
pozvan na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na



intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila celniku tijela.

Kandidat ROMULO SUMBERAC, nauti¢ar, koji se nalazi na prvom mijestu rang-liste
obavijesten je o izboru i pozvan da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta, nakon cega je doneseno Rjesenje o prijmu u drzavnu sluzbu koje je
dostavljeno svim kandidatima u natjeCajnom postupku.

LUCKA KAPETANIJA ZADAR
Ispostava Biograd n/M

6. strucni referent (mjesto rada Biograd n/M) - 1 izvrsitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 23 prijave, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 14
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natje¢aja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 14. ozujka 2017. godine
u Zadru, odazvalo se ukupno 9 kandidata, od koji je 6 kandidata zadovoljilo na testiranju te su
pozvani na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti 1 vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila celniku tijela.

Kandidatkinja KLEMENTINA MIKAS, obucarska tehnicarka, koja se nalazi na prvom
mjestu rang-liste obavijeStena je o izboru i pozvana da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, nakon ¢ega je doneseno RjeSenje o prijmu u
drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u natjeCajnom postupku.

IV. UPRAVA CESTOVNOG I ZELJEZNICKOG PROMETA I
INFRASTRUKTURE

Sektor za cestovnu i zeljeznicku infrastrukturu
Sluzba za planske dokumente i financije
Odjel za planske dokumente i regulativu

8. strucni savjetnik — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 11 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 6
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine



u Zagrebu, odazvali su se svi pozvani kandidati, od koji je 2 kandidata zadovoljilo na
testiranju te su pozvani na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila ¢elniku tijela.

Kandidatkinja IVANA PERKOVIC, magistra inZenjerka prometa, koja se nalazi na prvom
mjestu rang-liste obavijestena je o izboru i pozvana da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, nakon ¢ega je doneseno Rjesenje o prijmu u
drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u natje¢ajnom postupku.

V. UPRAVA ZA FONDOVE EU

Sektor za upravljanje operativnim programom
Sluzba za praéenje provedbe operativnog programa i potporu sustavu

9. strucni suradnik — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 51 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 39
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 23 kandidata, od koji je 19 kandidata zadovoljio na testiranju
te su pozvani na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti 1 vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila Celniku tijela.

Kandidatkinja MARIJA KRALJEVIC, diplomirana politologinja, Kkoji se nalazi na prvom
mjestu rang-liste obavijeStena je 0 izboru i pozvana da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, nakon ¢ega je doneseno Rjesenje o prijmu u
drzavnu sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u natjecajnom postupku.

VI. UPRAVA PROMETNE INSPEKCIJE

Sektor inspekcije sigurnosti cestovnog prometa
Sluzba inspekcije cestovnog prijevoza
Odjel inspekcije prijevoza tereta



10. visi inspektor cestovnog prometa (mjesto rada Slavonski Brod) — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 9 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 4
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjeCaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 2 kandidata, koji nisu zadovoljili na provedenom testiranju.

Sukladno ¢lanku 50b. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i
61/17) i ¢lanku 22. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 74/10, 142/11 i 53/12), obustavljen je postupak prijama
u drzavnu sluzbu po raspisanom javnom natjecaju za radno mjesto 10. inspektor cestovnog
prometa (mjesto rada Slavonski Brod), budu¢i da nije bilo kandidata koji su zadovoljili na
provedenom testiranju.

Odjel inspekcije prijevoza opasnih tvari

11. visi inspektor cestovnog prometa (mjesto rada Zagreb) — 1 izvrSitelj

Na natjecaj je pristiglo ukupno 12 prijava, a nakon provedenog selekcijskog postupka, 2
kandidata koji su zadovoljili formalne uvjete natjecaja dobilo je poziv na pisanu provjeru
znanja. Na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina, koje je provedeno 17. ozujka 2017. godine
u Zagrebu, odazvalo se ukupno 2 kandidata, od koji je jedan kandidat zadovoljio na testiranju
te je pozvan na razgovor s Komisijama (intervju).

Nakon provedenog intervjua Komisija za provedbu javnog natjecaja je prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, kao i bodova ostvarenih na
intervjuu, utvrdila rang-listu za radno mjesto te istu kao prijedlog za prijam u radni odnos
dostavila celniku tijela.

Kandidat ZORAN VOGRIN, diplomirani inzenjer prometa, koji se nalazi na prvom mjestu
rang-liste obavijesten je o izboru i pozvan da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, nakon Cega je doneseno RjeSenje o prijmu u drzavnu
sluzbu koje je dostavljeno svim kandidatima u natjecajnom postupku.



